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PIERWSZE ZAWIADOMIENIE

Działając  w  imieniu  Rzecznika  Małych  i  Średnich  Przedsiębiorców,
Regionalnego  Związku  Pracodawców,  Wyższej  Szkoły  Bankowej,  Polskiego
Towarzystwa  Ekonomicznego  Oddział  w  Łodzi  kierujemy  pierwsze
zawiadomienie o organizacji FORUM PRACODAWCÓW POLSKICH 

„Systemowe bariery rozwoju przedsiębiorczości ” wg formuły. 
Ja pracodawca chcę powiedzieć, że ………

Celem Forum jest zaprezentowanie przez przedsiębiorców wszystkich branż i
ochrony  zdrowia  i  kierowników  jednostek  poglądów,  opinii  i  stanowisk
dotyczących  barier  w  rozwoju  przedsiębiorczości  oraz  zebranie  wniosków  i
przygotowanie Białej Księgi – Przedsiębiorczość 2023. 
Nie  jest  celem Forum krytyka  istniejącego,  aktualnego stanu rzeczy,  czy  też
aktualnych rozwiązań, ale wskazanie uwarunkowań stanowiących negatywne,
systemowe przesłanki  w  uzyskiwaniu  sukcesów  firm,  tym  bardziej,  że  suma
sukcesów firm to sukces rządu.
Program Forum zostanie zbudowany w oparciu o zgłoszone przez uczestników
tematy w problemy wg podstawowej formuły Ja pracodawca chcę powie4dzieć,
że…… w jednym z bloków programu.
Zgłoszone wystąpienia, wraz z załączoną reklamą firmy będą przeanalizowane
przez  ZESPÓŁ  KOORDYNUJĄCY  i  będą  mogły  zostać  opublikowane
w  materiałach  konferencyjnych,  które  utworzą  „BIAŁĄ  KSIĘGĘ  -
PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ’2023”
Planowany termin obrad FORUM 26 września lub 26-27 września 2023 w Łodzi,
w zależności od ilości zgłoszeń.
Informacja  ta  jest  niezbędna  do  ustalenia  dni  obrad,  wielkości  sal  obrad
i warunków uczestnictwa.
Organizatorzy  bardzo  proszą  przedsiębiorców,  zarządy  izb  przemysłowo-
handlowych, związki pracodawców, organizacje rzemiosła, jednostki gospodarki
samorządowej, STOMOZ-y, organizacje pozarządowe o przesłanie pierwszego



powiadomienia  wszystkim  podmiotom,  które  mogą  być  zainteresowane
uczestnictwem.

Osoby  zainteresowane  prosimy  o  przesłanie  zgłoszenia  (patrz:  załącznik)  w
terminie do dnia 30 kwietnia 2023 r. na adres e-mail:  ciesc@wp.pl lub pocztą
tradycyjną  na  adres:  Izba  Międzynarodowej  Współpracy  Gospodarczej
i Naukowej 90-613 Łódź, ul. Gdańska 77. 

 Informacje  można  również  uzyskać  pod  numerami  telefonów:   Janusz
Gołygowski: 601-211-273 oraz Zofia Sepkowska: 798-294-249.

Rzecznik Małych i Średnich       Regionalny Związek 
Pracodawców
Przedsiębiorców w Łodzi

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne       Wyższa Szkoła 
Bankowa
Oddział Łódź w Łodzi

Załączniki

1. Bloki tematyczne,

2. Formularz zgłoszeniowy
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Systemowe bariery rozwoju przedsiebiorczości 

Projekt założeń organizacyjnych

Bloki tematyczne do konsultacji (propozycja)

Blok I - Prawo gospodarcze

 Tworzenie  i  realizacja  prawa  –  rzetelna  legislacja,  konsultacje  społeczne,

vacatio legis, stabilność prawa, strategia rządu.

Blok II – Polityka podatkowa

 Brak stabilności  i  czytelności  przepisów, rozbieżne interpretacje przepisów

przez  urzędy  skarbowe,  krajowa  informacja  podatkowa,  hegemonie

urzędnicze w stosunku do pracodawców, Polski Ład, VAT, naliczanie podatku

należnego i naliczonego. Konstytucja podatkowa.

Blok III – Zarządzanie systemowe

Współpraca rząd - pracodawcy, rzetelnoś



 w systemie informacji, planów                  i prognoz gospodarczych. Negatywne

uwarunkowania  współpracy  z  ZUS-em.  Obligatoryjne  czy  fakultatywne

opłacanie składki na ubezpieczenia społeczne.

Blok IV – Rynek pracy

Wysokoś

 płacy  minimalnej  bez  konsultacji  z  pracodawcami,  określanie  średniej

krajowej, zatrudnienie obcokrajowców, bezrobocie faktyczne                       i

pozorne. Seniorzy i osoby z niepełnosprawnością na rynku pracy.

Blok V – Inflacja a przedsiębiorczość

 Prawda i fałsz o inflacji, wzroście cen energii elektrycznej, gazu i paliw. Kto

faktycznie  zarabia,  a  kto  traci  na  inflacji,  inflacja  źródłem  kryzysu

gospodarczego i upadłości firm.

Blok VI –  Wsparcia osłonowe dla firm

Tematy paneli uzależnione od zgłoszonych wystąpień uczestników.

                                                  

Rzecznik Małych i Średnich Przedsiębiorców Regionalny Związek 
Pracodawców 

W Łodzi

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Wyższa Szkoła Bankowa
w Łodzi       w Łodzi
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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
Wyrażam zainteresowanie udziałem w Forum Pracodawców Polskich  i przekazuję:

1) dane firmy:

a) nazwa: .......................................................................................................................

b) adres:  .......................................................................................................................

c) NIP ……………………………………………………………………………………………………………………….

d) numer telefonu………………………………….. i adres e’mail:………………………………………… 

2) imię i nazwisko osoby zgłaszającej ......................................................................................

3) blok  tematyczny,  którym  jestem  szczególnie  zainteresowany  (proszę  o  zaznaczenie
znakiem „x”):

 Blok I – Prawo gospodarcze.
 Blok II – Polityka podatkowa.
 Blok III – Zarządzanie systemowe.
 Blok IV – Rynek pracy.
 Blok V – Inflacja a przedsiębiorczość.
 Blok VI –  Wsparcia osłonowe dla firm. 

4) W wybranym bloku tematycznym zgłaszam chęć (proszę o zaznaczenie znakiem „x”):

 wystąpienia i udział +  reklama firmy TAK lub NIE 

 uczestnictwa bez referatu.



5) Jeżeli zgłaszasz chęć wystąpienia lub udziału, opisz krótko czego dotyczyć będzie Twoje 

wystąpienie, wykorzystując poniższą regułę: Ja, jako pracodawca, chciałbym 
powiedzieć, że…. (temat/tytuł wystąpienia) 
……….......................................................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………………………………………

.......................................................................                         ..................................................
Miejsce i data                                                                         Podpis


